INSTITUTO DE INVESTIGACIONES PSICOLOGICAS
CONSEJO CIENTIFICO
ACTA 07-00

Del Consejo Cientifico realizado el viernes 8 de setiembre del 2000 a las 8:00 a.m. en el Instituto de
Investigaciones Psicoldgicas.

PRESENTES:

Dt. Domingo Campos, quien preside, Dra. Hileana Montero R., M.Sc. Mauricio Molina D., Dr. Henning
Jensen P., Dr. Abelardo Brenes C.

AUSENTES:

Lic. Jaime Robert ]. (sin excusa).
M.Sc. Alfonso Gonzilez O.(con excusa)

AGENDA

1. Recepcibn y discusion de las evaluaciones del proyecto de investigacién de las profesoras Dra. Isabel
Vega y Lic. Yesenia Morales, titulado "Factores asociados a los nacimientos registrados como de "padre
desconocido” en el Hospital de las Mujeres y el Hospital San Juan de Dios".

2. Recepcién y discusiéon de evaluaciones del Informe final del proyecto de los profesores M.Sc. Ana
Teresa Alvarez, MSc. Mauricio Molina y Lic. Zaida Salazar, No. 723-97-225, que versa sobre

competencias académicas en diversas areas de la Universidad de Costa Rica.

3. Situacién general de los proyectos a los que se les ha concedido prérroga pata la presentacién de su
Informe final. Oficio VI-DGI-2627-00, del 4 de agosto del 2000.

4. Nombramiento de Secretario o Sectetatia del Consejo Cientifico del Instituto.
5. Informe de trabajo del Dr. Domingo Campos.

6. Discusion del Reglamento de Etica sobre las investigaciones cientificas que se llevan a cabo en la
Universidad de Costa Rica.

7. Otros

ARTICULO I: Nambrmeata de Secretaﬁe o Secretaﬁa dei Conse;o Cimuﬁco dey/]
aprobacién pendiente. . ~ - .

El Dr. Campos sugiere que en primer lugar se proceda al nombramiento del nuevo secre
En este sentido se modifica el orden de la agenda. '
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Estando todos de acuerdo, se procede al nombramiento del secretatio (a).

Acuerdo:
Se acuerda que el cargo de secretario (a) se asuma en forma rotativa cada seis meses por cada uno de los miembros

del Consejo, comenzando por el sefior Mauricio Molina.
ACUERDO FIRME POR UNANIMIDAD.

ARTICULO II: Aprobacion del Acta 06-00
Se procede a discutir y revisar el Acta 06-00. Se hacen las siguientes obsetvaciones:

- EI sefior Henning Jensen hace observacién al articulo 8 con respecto al nombramiento de Yesenia
Morales en el sentido de nombrarla como profesora invitada, ya que este nombramiento s6lo lo puede
realizar una asamblea de escuela; por lo que se debe sustituir la terminologfa empleada; aclarando que setia
mds bien un nombramiento como profesora visitante, lo cual no requeritfa de plaza, ni de aprobacion.

- En la pégina 6 en el tercer parrafo dice miembros del “Consejo Asesor”, debe sustituitse por “Consejo
Cientifico™.

Acuerdo:

Se aprueba Acta 06-00.
ACUERDO FIRME POR UNANIMIDAD.

ARTICULO HI: Discusién de las evaluaciones del proyecto de mvesﬁgamon de las profesoras Dra.
Isabel Vegay Lic. Yesenia Morales, titulado "Factores asociados a los nacimientos rcg:tstrados como de
"padre desconocido” en el Hospital de las Mujeres y el Hospital San Juan de Dios”. .

Domingo Campos comenta que se le habfa dado el proyecto para evaluacién al M.Sc. Alfonso Gonzalez y
al M.Sc. Marco Fournier, ellos le enviaron evaluaciones positivas recomendando que sea aprobado. Sin
embargo, debe quedar consignado en acta que ellos hacen una serie importante de recomendaciones y
sugerencias para efecto del andlisis de los materiales y las interpretaciones e inclusive metodoldgicas y meta-
metodoldgicas.

Se procede a leer las evaluaciones recibidas.

Acuerdo:

evaluadores se le harédn llegar a las mvesﬂgadoms encargadas
ACUERDO FIRME POR UNANIMIDAD.
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ARTICULO IV: Discusién de evaluaciones del Informe final del proyecto de los profesores M.Sc. Ana
Teresa Alvarez MSc. Maunao Molina y Lic. Zaxda Salazar, No. 723~97~225 que versa sobre comgetenczas
académicas en diversas areas de la Universidad de Costa Rica, :

Se procede a las observaciones por parte de los evaluadores.

Eilena Montero comenta sus observaciones, diciendo que tiene observaciones de forma y de fondo,
concretamente aspectos que no quedaron claros, como que si el informe logté o no los objetivos
planteados, ya que son aspectos muy importantes a la hora de la valoracién y la calificacién; agrega que
serfa bueno que se estableciera mas claramente para cada uno de los objetivos si se logtéd no y en que
medida.

Otras observaciones fueron respecto a la definicién y descripcion de lo que es un graduado exitoso,
también dar una breve justificacién del uso de las diferentes técnicas estadisticas utilizadas, basicamente
porque se eligié esa técnica estadistica, dar una descripcion de procedimientos que se siguieron en los
talleres con los docentes.  Otro aspecto importante de fondo es que en el marco téorico se discute
posiciones y enfoques asociados al constructo inteligencia pero no hay una discusién del constructo
competencias académicas, entonces surge la pregunta cémo se define éste y c6mo se relacionan ambos
conceptos.

Domingo lee las observaciones que hizo Alfonso; este dice que se debe aclatar mas y dar mas informacién
con respecto a los procedimientos y a lo que fue sucediendo y a la toma de decisiones que llevo a que se
implementara de una forma u otra o sea que falta mds informacién sobre procedimientos. Por otro lado
anota que se tiene que ser mas cuidadoso con respecto a las aseveraciones que se hace en términos de que
los procedimientos que se utilizaron y las personas que fueron consultadas no son determinantes, pero la
cuestién es que en cada una de las aseveraciones hay que sefialar y dejar por escrito cual es el limite de lo
que se estd diciendo, sobre todo en un proyecto de este tipo al cual muchos podtian recurtir para legitimar,
justificar o decidir sobre acciones importantes en los procesos de admision.

Domingo comenta también que dada la relevancia del informe y las expectativas que de una u otra manetra
se ha creado se esta en la obligacién de que el informe tenga una mayor evaluacién y un mayor cuidado con
respecto a que se va a publicar. Presenta muchos problemas de forma en términos que hay salidas de
cuadros sin subtitulo, sin aclaracién y se van dando los resultados de una forma muy atropellada y
aglomerada y no van haciéndose las aclaraciones suficientes, ni se da la informacién suficiente, faltan
indices de cuadros y los tipos de letra cambian y se modifican. Se debe volver a reescribir el informe sobte
todo porque no esta claro al piblico al cual va dirigido. Es un informe de trabajo interno y ahora se
debetia pensar en un informe para los demas; para las Vicerrectorias de Investigacién y Vida Estudiantil.
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Devolver el informe a los investigadores junto con todos los comentarios y sugerencias de los evaliia
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informe.
ACUERDO FIRME POR UNANIMIDAD.
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ARTICULO V: Situacién general de los proyectos a los que se les ha concedido prerrega para Ea.
presentacion de su Informe final. Oficio VI-DGI-2627-00, del 4 de agosto del 2000.

Se comenta los cambios en las fechas para prérroga de los informes finales de los proyectos. Se comenta
los casos de Gabriela Villalobos, Mayra Carmona, Miguel Angel Jiménez, Mauricio Molina, Paulina
Saavedra.

ARTICULO VI: Informe de trabajo del Dr. Domingo Campos.

Domingo comenta los diferentes temas tratados en su expetriencia académica en Alemania durante la
pasantia realizada entre el 01 de junio y el 31 de agosto.

Se valora la condicion del Instituto, diciendo que se tienen que establecer mayores vinculos internacionales
y publicar mis a nivel internacional. En términos tematicos introducir investigacién clinica con problemas
que tengan relevancia social, fortalecer la investigacion prictica dentro del drea educativa y clinica y algo
que parece que va a ser una fuerte tendencia por los intereses nuestros es la Psicologia del desarrollo y en
investigacion bésica con estrategias de analisis que no se ha utilizado hasta este momento.

ARTICULO VII: Discusién del Re,glamento de Euca sobre las mvestigacmﬂes aentlﬁcas que se Hevan a
cabo en la Universidad de Costa Rica.

Se traslada este punto para una futura sesién del Consejo Cientifico.

Se cierra la sesidn a las del 8 de setiembre del afio dos mil.

P e ot 45

Sr. Domihga Campos R. MSec. Mauricio Molma
Director Secretario
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